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提升中小学教师队伍信息素养 全面促进信息技术
与教育教学融合创新发展

——教育部教师工作司负责人就《教育部关于实施全国中小学教师
信息技术应用能力提升工程2.0的意见》答记者问

2019-04-02　来源：教育部

　　日前，教育部印发《关于实施全国中小学教师信息技术应用能力提升工程2.0的意见（以下简称
《意见》），教育部教师工作司负责人就相关问题回答了记者提问。

　　一、请您谈谈印发《意见》的背景和意义。

　　答：习近平总书记强调“没有信息化就没有现代化”。以教育信息化支撑引领教育现代化发
展，必须坚持信息技术与教育教学深度融合的核心理念，而推动融合的主体是教师。2018年1月，
《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》要求“教师主动适应信息化、人
工智能等新技术变革，积极有效开展教育教学”。2018年4月，教育部启动实施教育信息化2.0行动
计划，提出大力提升教师信息素养。

　　2013年，教育部启动实施全国中小学教师信息技术应用能力提升工程（以下简称能力提升工
程），建立了中小学教师信息技术应用能力标准体系，建设了两期课程资源，推动全国中小学教师
信息技术应用能力培训，并通过测评以评促学。截至2017年底，共培训全国中小学教师1000余万
名，基本完成全员培训任务，普遍提高了中小学教师应用信息技术改进教育教学的意识和能力。然
而，工程实施中也存在着重教师个体学习、轻学校整体应用，学与用未能紧密结合，以及支持服务
体系不够健全等问题，教师信息化教学创新能力不足，尤其是乡村教师信息技术应用能力薄弱。同
时，大数据、人工智能等新技术变革对教师信息素养提出了新要求。出台《意见》，是针对当前和
今后一段时期教师信息技术应用能力提升的现实需要，培养高素质教师队伍，推动教育信息化内涵
式发展的战略性举措，是贯彻落实党中央、国务院全面深化新时代教师队伍建设改革重大决策部署
的工作举措。

　　二、请您介绍研制《意见》经历了哪些过程？

　　答：一是组织研制起草。组织专家针对此前能力提升工程实施情况进行研讨，突出问题导向，
梳理基本思路，明确目标任务、重点行动、组织保障等，形成文件初稿。二是广泛征求意见。先后
征求相关院校、专家、省级能力提升工程组织管理机构负责人等的意见，开展集中调研，正式征求
32个省份及部内相关司局意见。三是审议通过印发。经教育部2019年第8次党组会审议通过，根据
会议精神修改完善后印发。

　　三、能力提升工程2.0的目标任务是什么?

　　答：能力提升工程2.0突出以学校信息化教育教学改革发展引领教师信息技术应用能力培训，抓
住“关键人群”，实行分类指导，适应技术发展，提出到2022年，构建以校为本、基于课堂、应用
驱动、注重创新、精准测评的教师信息素养发展新机制，通过示范项目带动各地开展教师信息技术
应用能力培训，基本实现校长信息化领导力、教师信息化教学能力、培训团队信息化指导能力“三
提升”，和全面促进信息技术与教育教学融合创新发展的目标。为实现目标，提出四大任务：一是
整校推进教师应用能力培训，服务教育教学改革；二是缩小城乡教师应用能力差距，促进教育均衡
发展；三是打造信息化教学创新团队，引领未来教育方向；四是全方位升级支持服务体系，保障融
合创新发展。
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　　四、《意见》有哪些主要举措？

　　答：《意见》通过9项主要措施，落实四大任务。一是围绕整校推进，包括开展学校管理团队信
息化领导力培训、围绕学校信息化教学创新推动教师研训等2项措施，帮助学校管理团队制订学校信
息化教育教学发展规划和相应的教师培训计划，支持教师有针对性地参训，学科联动，整校开展，
实现“所学为所用”。二是着力缩小差距，通过实施创新培训平台“三区三州”对口帮扶项目、推
进中西部地区“双师教学”模式培训改革等2项措施，定向帮扶乡村教师提高专业水平与信息技术应
用能力。三是引领发展方向，包括促进教师跨学科教学能力提升、加强智能化教育领航名校长名师
培养等2项措施，充分利用互联网、大数据、人工智能等新技术成果助推教师专业发展。四是升级服
务体系，包括提升培训团队信息技术应用指导能力、创新信息素养培训资源建设机制、构建成果导
向全程监测评价体系等3项措施，分别从提高培训指导的针对性、研修资源的适用性以及测评助学的
精准性等方面，保障工程实施。其中，二、三两项任务从扶贫攻坚注重均衡与关注前沿引领方向的
不同角度分别精准施策，各地可结合实际情况采取相应措施。

　　五、如何做好《意见》的贯彻落实？ 

　　答：一是及时宣传解读。准确理解是有效落实的前提。除了通过媒体进行宣传，目前已在研制
相关培训指南，不久将印发。还将通过管理者培训、骨干培训者培训等，帮助各地理解能力提升工
程2.0的精神。二是加强组织领导。各地要结合实际制定本省份能力提升工程2.0规划方案，统筹教
师培训、资源建设及监测评价等相关工作，明确省、市、县、校职责分工，并落实工程实施经费保
障。三是做好项目引领。国家示范先行，开展学校管理团队信息化领导力、学科教师信息化教学能
力示范培训，实施创新培训平台“三区三州”对口帮扶项目。各地采取示范先行、逐步推进的方
式，因地制宜分类开展教师信息技术应用培训。四是推动监测、督导。将教师信息技术应用水平作
为教育督导的重要内容。推动教师信息技术应用能力监测评价体系构建，通过常态化监测促进教师
主动应用信息技术、提高应用水平。


